FISA DISCIPLINEI

Denumirea disciplinei PEDAGOGIE. INTRODUCERE IN PEDAGOGIE.

DIDACTICA
, Tipul de evaluare
Anul de studiu I Semestrul 2 finala(ENVIC
Regimul d!S(EIplIneI (Ob-obligatorie, Op-optionala Numarul de credite 5
F- facultativa)
Totd oredin Total orede studiu
Planul de invagimant | 12 | individual Total ore pesermesiru 1436

Titularul disciplinei

*Daca disciplina are mai multe semester de studiu, se conpleteazi o fisa pentru fiecare
semestru

Numarul total de ore(pe semestru)
Facultatea din planul de invatamant
(ex.28 la C daca disciplina are curs

Catedra DPPD de 14 saptaméani x 2h curs pe

saptamana)
Profilul Tota c*|S |L |P
Specializarea 56 28 | 28 | - -

** C-curs, S seminar. L- activitayi de laborator, P-proiect sau lucrari practice

1.Cunoastere si intelegere(cunoasterea s utilizarea adecvata a notiunilor
specifice disciplinei)
0 utilizarea corecta a termenilor de specialitate: pedagogie, didactica,
metoda, forma de organizare a procesului de Tnvtamant
0 definirea conceptelor
0 cunostinte generale de baza, precum si necesare profesiunii/disciplinei
o abilitati de operare pa PC

2.Explicare si interpretare(explicarea s interpretarea unor idei, proiecte,
procese, precumssi a conginuturilor teoretice si practice ale disciplinei)
realizarea de conexiuni intre rezultate ale cunoasterii

argumentarea enunturilor

generalizarea, demonstrarea, concretizarea

capacitatea de organizare si planificare

capacitatea de analiza si sinteza

(ol el ol olNe)

3.Instrumental aplicative(proiectarea, conducerea s evaluarea activitatilor
practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici s instrumente de investigare si
deaplicare)

rezolvarea de probleme prin modelare si agoritmizare

descrierea unor stari, sisteme, procese, fenomene

capacitatea de a transpune in practica cunostintele dobandite

abilitati de cercetare, credtivitate

capacitatea de a concepe proiecte si de a le derula

capacitatea de a salutiona probleme
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democratice,/promovarea unui

raspunde

O o0ooo

4.Atitudinale(manifestarea unei atitudini poztive si responsabile fafa de
domeniul gtiingific/cultivarea unui mediu stiinyific centrat pe valori si reasii

sistem de valori culturale, morale i

civice/valorificarea optima si creativa a propriului poteryial in activitarile
stiingifice/implicarea n dezvoltarea institusionala si promovarea inovayiilor
stiinsifice/langajarea n relasii de parteneriat cu alte persoane/institufii cu
responsabiltidsi similare/participarea la propria dezvoltare profesionala)

0 reactia pozitiva la sugestii, cerinte, sarcini didactice satisfactia de a

implicareain activitati stiintifice in legatura cu disciplina
capacitatea de aavea un comportament etic

capacitatea de a aprecia diversitatea si multiculturalitatea
abilitatea de a colabora cu specialistii din alte domenii

La stabilirea notel finale seiau in considerare

Pondereain notare, exprimatain %
( Total =100%)

-raspunsurile la examen/colocviu(evaluare finala) 40 %
-raspunsurile finale la lucrarile practice de laborator

-tedarea periodica prin lucrari de control

-tesarea continua pe parcursul semestrului 20%
-activitati gen teme/referate/eseuri/traduceri/proiecte 40 %

efc.

-alte activitati(precizasi).......oooevveeveiienie e,

Descrieti modalitatea practica de evaluare finald, E/V ( de exemplu: lucrare scrisa (descriptive
si/sau test grila si/sau probleme etc.),examinare orala cu bilete, colocviu individual ori Tn

grup, proiect etc)

Cerinte minime pentru nota 5
(sau cum se acorda nota 5)

Cerinte pentru nota 10
(sau cum se acorda nota 10)

Minimale (pentru nota 5)
- Insusirea principalelor notiuni, idei,
teorii
- Cunoasterea problemelor de baza din
domeniul pedagogiei

Cerinte pentru nota 10
- participarealacursuri si la seminarii

- cunostinte  certe S profund
argumentate

- exemple comentate

- mod personal de abordare si de
interpretare

parcurgerea bibliografiei

Sef catedra,

Titular disciplina,




